DECISION N° 2/2014 DEL COMITE DE COMERCIO UE-COLOMBIA-PERU

Adopeion de las Replas de Procedimiento y ¢l
Chdligo de Conducta para los drbilvos
a que se hace veferencia en el articulo 13, subpirrafo 1 (h), y
el articulo 315 del Acuerdo Comercial
enire la Union Evropea v sus Estados miembros, por una parte, y Colombia v el Peri, por otra

EL COMITE DE COMERCIO,

Visto ¢l Acuerdo Comercial entre la Unidn Europea v sus Estados miembros, por una parte, y
Colombia y el Perd, por otra (en lo sucesivo, wel Acuerdow), firmado en Bruselas el 26 de

junio de 2012, v en particular el articulo 13, subpdrrafo [(h), y el articulo 315,




1. Se establecen las Reglas de Procedimiento y el Codigo de Conducta para los drbitros, que

figuran en ¢l Anexo.

2, La presente Decision enteard en vigorel ...

Hecho en Li ,y,y de mayo.de 2014
é 4 ( C i

Por ¢l Comité de Comercio % {(A)

Ministro de Comercio, Industria  Comisario de Confereio de A“’”\":'_"‘iiﬁ Comercio

y Turismo de Colombia la Comision Evropea Exterior y Turismo del Peri




Anexo de la Decision N* 22014 del Comité de Comercio UE-Calombia-Per
REGLAS DE PROCEDIMIENTO
Disposiciones generales

Segin lo establecido en el Titulo X1 {Solucion de controversias) del Acuerdo y

conforme a las presentes Reglas de Procedimiento, se entenderd por:

a)  aAcuerdor: el Acuerdo Comercial entre ¢l Peri y Colombia, por una parte, y la
Unién Europea y sus Estados Miembros, por otra, suscrito en Bruselas el 26 de junio
de 2012

b}  «asesors: la persona contratada por una parte en la controversia para dar asesoria o
asistir a dicha parte en relacién con ¢l procedimiento del grupo arbitral;

c)  airbitros: un micmbro de un grupo arbitral constituido efectivamente conforme al

articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del Acverdo;

d)  aasistenten: una persona que, segiin los términos de nombramicnto por parte de un

drbitro, conduce, investiga o proporciona asistencia a dicho drbitro;

¢)  uParte reclamantes: cualquier Parte que solicite el esiablecimiento de un grupo

arbitral conforme al articulo 302 (Inicio del procedimiento arbitral) del Acuerdo;

)  «Parle reclamadan: la Parte sobre la que se alega que ha viclado las disposiciones a

lus que se hace referencia en el arliculo 299 {Ambilo de aplicacién) del Acuerdo;




)

h)

agrupo arbitrals: el grupo establecido conforme al articulo 303 (Establecimiento del
grupo arbitral);

arepresentante de una partes: un empleado o cualquier persona designada por un
departamento o una institucién del gobiemo o cualquier otra entidad pablica de una

parte én la controversia;
adian: un dia calendario;

atercera partes: una Parte que no sea parte en la controversia pero que participe en ¢l
procedimiento de consultas y/o arbitral, segiin el caso, de conformidad con el
articulo 301 (Consultas), parrafo 10, y/o el articulo 302 (Inicio del procedimiento
arhitral), parrafo 4, del Titulo X1 (Solucion de controversias) del Acuerdo.

La Parte reclamada estara a cargo de la administracion logistica de los procesos de

solucidn de controversias, particularmente de la organizacion de audiencias, a menos que

se acuerde algo distinto. Sin embargo, ambas Partes compartinin los costos derivados de la

organizacion del procedimiento arbital, incluidos los gastos de los drbitros, EI grupo
arbitral podrd, sin embargo, decidir que estos costos administrativos, con excepeion de los

gastos de los drbitros, sean distribuidos de una manera diferente, tomando en cucnta las

particularidades del caso vy otras circunstancias que puedan ser consideradas relevantes,

am



Motificaciones

Las partes en la controversia ¥ el grupo arbitral transmiticin cualguier soliciod,
notificacion, escritos presentados u otro documento mediante entrega con acuse de recibo,
correo registrado, mensajerfa, fax, télex, telegrama o cualquier otro medio de

telecomunicacién que proporcione un registro del envio de los mismos,

Cada parte en la controversia proporcionard a la otra, a terceras partes en la controversia y
a cada uno de los drbitros una copia de cada uno de los escritos presentados. Se

proporcionard también una copia de dicho documento en formato elecirdnico,
Todas las notificaciones serdn dirigidas a los Coordinadores del Acuerdo,

Los errores menores de naturaleza tipogréfica presentes en alguna solicitud, notificacidn,
escrito presentado u otro documento relacionado con el proceso del grupo arbitral podrin
ser corregidos mediante la presentacion de un nuevo documento indicando de manera clara

los cambios,

Si el diltimo dia de entrega de un documento fuera un dia feriado nacional de Colombia, del

Peri o de la UE, el documento podrd ser enviado el siguiente dia habil.
Inicio del procedimiento arbitral

Cuando se afirme que una medida constituye una violacion de las disposiciones del
Acuverdo, de conformidad con el pdrmafo 2 del articulo 302 (Inicio del Procedimiento
arbitral), la Parte reclamante explicard como esa medida constituye una violacion de las
disposiciones del Acuerdo de modo que sea suficiente para presentar los Tundamentos de

derecho de la reclamacion con claridad a fin de permitir al demandado preparar su defensa.
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1.

12.

Terceras parles

De conformidad con el pirrafod del anticulo 302 (Inicio del procedimiento arbitral) del
Acuerdo, las terceras partes podrdn presentar una comunicacion escrita al grupo arbitral,

con copia a las partes en la controversia y a cualquier tereera parte.

Cualquier lercera parte podrd, asi mismo, participar en la(s) audiencia(s) del grupo arbitral
¥ serd invitada por eserito por el grupo arbitral a exponer sus opiniones durante dicha(s)

audiencials).
Lista de arbitros

Cuando una de las Partes proponga candidatos para la lista de drbitros de conformidad con
el articulo 304 ( Lisia de drbitros) del Acuerdo, las otras Partes solo podidn oponerse a
dicha propuesta si los candidatos propuestos no cumplen con lo dispuesto en el pérrafo 3
del anticulo 304 (Lista de drbitros) del Acuerdo y en el Codigo de Conducta para los
miembros del grupo arbitral,

Cuando alguno de los candidatos propuesto por una de las Partes deje de formar parte de la
lista de drbitros, dicha Parte propondrd a un nueve candidato. Cuando se trate de un
candidato a la presidencia del grupo arbitral, las Partes acordardn un reemplazo para el

misma.




13.

14.

16.

Establecimiento del grupo arbitral

Si, conforme al articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del Acuerdo, cualquier
miembro del grupo arbiteal es seleccionado por sorteo, los representantes de ambas partes
en la controversia serin invitados, con la debida antelacion, a presenciar el sorteo. En
cualquier caso, ¢l sorteo se llevard a cabo con las partes en la controversia que se
encuentren presentes y dentro de los cinco dias siguientes a la solicitud de seleccion del
rbitro realizada por el Presidente del Comité de Comercio.

Las partes en la controversia notificardn a los drbitros su designacion,

Un drbitro que haya sido designado de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del Acuerdo notificard al Comité de
Comercio su aceptacion dentro de los cinco dias siguientes a la fecha en que fue informado

de su designacion.

A menos que las partes en la controversia acuerden algo distinto, las mismas deberin
reunirse con el grupo arbitral dentro de los sicte dias siguientes a su establecimiento a fin
de determinar los asuntos que dichas partes o ¢l grupo arbitral consideren apropiados. En
caso de que el Comité de Comercio no haya establecido la remuneracion y los gastos que
deben pagarse a los drbitros, dicha remuneracion y dichos gastos se determinarin de
conformidad con la prctica de la OMC,

7\




15

[}45

a)  Salvo que las partes en la controversia acuerden algo distinto, dentro de los cinco
dias contados a partir de la fecha de seleccion de los drbitros, el mandato del grupo

arbitral seri:

wexaminar, a la luz de las disposiciones relevantes del Acuerdo invocadas por las
partes en la controversia, el asunto al que se hace referencia en la solicitud de
establecimiento del grupo arbitral, a fin de emitir una decision sobre la
compatibilidad de la medida en cuestion con las disposiciones a las que se hace
referencia en el articulo 299 (Ambito de aplieacion) del Acuerdo y asimismo emitir
un laudo de conformidad con el anticula 307 (Laudo del grupo arbitral) del

Acuerdo. .

b)  Las partes en la controversia deberdn notificar el mandato acordado al grupo arbitral

dentro de los dos dias de haber llegado al acuerdo,
Escritos iniciales

La Parte reclamante entregard su escrito inicial a mds tardar veinte dias después de la fecha
de establecimiento del grupe arbitral. La Parte reclamada entregari su escrito de

contestacion a mas tardar veinte dias después de la fecha de entrega del escrito inicial.
Funcionamiento de los grupos arbitrales

El presidente del grupo arbitral presidird todas las reuniones. Un grupo arbitral podrd
delegar en ¢l presidente la facultad de tomar decisiones administrativas relativas al

procedimiento,
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20.

21.

22,

23.

24,

Salvo que se establezea algo distinto en ¢l Acuerdo o en las presentes Reglas de
Procedimiento, el grupo arbitral podrd realizar sus funciones a través de cualquier medio,

incluyendo el teléfono, las transmisiones via fax o los enlaces informiticos,

Solo los dérbitros podran participar en las sesiones de deliberacion del grupo arbitral, pero
el grupo arbitral podr autorizar la presencia de sus asistentes durante dichas

deliberaciones.

La redaccion de cualquier laudo sera responsabilidad exclusiva del grupo arbitral y no
podra ser delegada.

Cuando surja una cuestion procedimental que no esté prevista en las disposiciones del
Acuerdo y sus anexos, un grupo arbitral podra establecer un proceso apropiado que sca

compatible con dichas disposiciones,

Cuando el grupo arbitral considere necesario modificar cualquier plazo limite aplicable a
los procesos, o realizar cualquier otro ajuste procesal o administrativo, informara a las
partes en la controversia por escrito sobre las razones de la modificacion o ajuste,
indicando ¢l plazo o ajuste necesario. No se modificardn los plazos limite establecidos en
el pérrafo 2 del articulo 307 (Laudo del grupo arbitral) del Acuerdo.,
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25.

206,

27.

Recusacion, Remocion
y Reemplazo

La solicitud de recusacion o remocion de un érbitro por una parte en la controversia a la
que se reliere el parrafo 1 del articulo 305 (Recusacion, remocion y reemplazo), del
Acuerdo sc hard por escrito, expresando la causa y adjuntando los medios de prucba que
sustenten la violacion material del Cédigo de Conducta por parte del drbitro. Este escrito se
presentard a la otra parte en la controversia, con copia al Comité de Comercio dentro de los
diez dias contados a partir de la fecha en’ que la Parte obtuviese evidencia de las

circunstancias que dieron lugar a la recusacion del drbitro,

Dentro de los cinco dias siguientes al recibo de la solicitud, las partes en la controversia sc
consultaran entre si. De llegar a un acuerdo, se procederd a la eleccion de un nuevo arbitro
de conformidad a lo dispuesto en ¢l articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del

Acuerdo,

Si las partes en la controversia no Ilegasen a un acuerdo sobre la necesidad de reemplazar
un arbitro, cualquiera de esas partes podri solicitar que dicho asunto sea sometido a la

consideracion del presidente del grupo arbitral, cuya decision sera definitiva.

N
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28. Si el presidente del grupo arbitral o su delegado determinasen que un drbitro no cumple con
los requisitos del Codigo de Conducta, él o ella elegird por sorteo un nuevo arbitro. Si ¢l
drbitro original fue elegido por las partes conforme al parrafo2 del articulo 303
(Establecimiento del grupo arbitral) del Acverdo, el nuevo arbitro serd elegido por sorteo de
entre los miembros de la lista de personas a la que se hace referencia en el articulo 304
(Lista de drbitros) del Acuerdo que fueron propuestos por la Parte que eligio al arbitro
original, Si, por el contrario, el drbitro original fue elegido por las partes en la controversia
conforme al parrafoS del articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del Acuerdo, el
sorteo se efectuard entre todas las personas de la lista referida, La eleccion de un nuevo
drbitro serd realizada de conformidad con la Regla 12, mutatis mutandis, y dentro de los
cinco dias siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud al presidente del grupo

arbitral.

29. Si las partes en la controversia no llegasen a un acuerdo sobre la necesidad de reemplazar
ol presidente del grupo arbitral, cualquiera de esas partes podra solicitar que dicho asunto
sea remitido a uno de los miembros restantes de la lista de personas elegidas para cumplir
funciones de presidente segiin el parrafo 1 del articulo 304 (Lista de arbitros) del
Acuerdo. Su nombre serd extraido por sorteo por el Presidente del Comité de Comercio o
por su delegado, La seleccion de dicha persona se haré de conformidad con la Regla 12 y
dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la solicitud al Presidente del Comité de
Comercio. La decisién de dicha persona sobre la necesidad de reemplazar al presidente

serd definitiva.
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30.

3l

3z,

33,

34,

En caso de que dicha persona decidiera que el presidente original no cumple con los
requisitos del Cédigo de Conducta, él o ella elegirin por sorteo a un nuevo presidente enlre
los miembros restantes de [a lista de personas elegidas para cumplir funciones de
presidente, a la que se hace referencia en el articulo 304 (Lista de drbitros) del Acuerdo. La
eleccion del nuevo presidente serd realizada de conformidad con la Regla 12, siatis
mutanclis, y dentro de los cinco dias siguientes a la fecha en que Ia persona clegida haya

decidido sobre la recusacion,

El procedimiento arbitral y los plazos aplicables al mismo quedarin suspendidos mientras
se resuclve una solicitud de recusacion de un drbitro y, en su caso, su remocion y

recmplaico.
Audiencias

El presidente del grupo arbitral fijard la fecha y hora de la audiencia, previa consulta con
las partes en la controversia y los demés miembros del grupo acbitral, v las confirmard por
escrito a las Partes. La Parte a cargo de la administracion logistica de los procedimientos

hard piblica dicha informacion salvo que la audiencia sea cerrada al piblico.

Salvo que las partes en la controversia acuerden algo distinto, la audiencia se llevard a cabo
en Bruselas si la Parte reclamante es Colombia o el Perd y en Bogota o Lima, segin el

caso, si la Parle reclamante es la Unidn Europea.

El grupo arbitral podra convocar audiencias adicionales si asi lo acuerdan las Partes.
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35.

36.

37.

38.

39.

Todos los dirbitros estaran presentes durante la totalidad de cualquier audiencia,

Las siguicntes personas podriin asistir a una audiencia, independientemente de que la

audiencia sea cerrada al publico o no:
a)  representantes de las partes en la controversia y de las terceras partes;
b)  asesores de las partes en la controversia y de las terceras partes;

¢)  personal administrativo, intérpretes, traductores y relatores y asistentes de los

arbitros.

Solo los representantes y asesores de las partes en la controversia y terceras partes podrin

dirigirse al grupo arbitral.

A més tardar cinco dias antes de la fecha de la audiencia, cada parte en la controversia
entregard al grupo arbitral una lista con los nombres de las personas que presentaran
alegatos o exposiciones orales durante la audiencia a nombre de dicha parte, asi como de

los demds representantes o asesores que asistirin a la audiencia,

Sujeto a lo dispuesto por las Reglas 46, 47, 48 y 49, las audiencias de los grupos arbitrales
seréin publicas a menos que las partes ¢n la controversia decidan que las audiencias sean en

parte o totalmente cerradas al piblico.
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40,

41.

42,

43.

El grupo arbitral llevard a cabo la audiencia de la siguiente manera, asegurindose de que la

Parte reclamante y la Parte reclamada dispongan de la misma cantidad de tiempo:
Alegato

a)  alegato de la Parte reclamante;

b)  alegato de la Parte reclamada.

Réplica

a}  alegato de la Parle reclamante;

b)  contrarréplica de la Parte reclamada,

El grupo arbitral podré formular preguntas a cualquiera de las partes en la controversia en

cualquier momento durante la audiencia,

El grupo arbitral dispondrsi la trascripeion de cada audiencia, la cual serd entregada a las

partes en la controversia a la mayor brevedad posible.

Cada parte en la controversia podrd entregar escritos complementarios respecto a algin

asunto que haya surgido durante la audiencia dentro de los diez dias contados a partir

de la fecha de dicha audiencia.




44,

43,

47,

Preguntas por escrito

Durante el proceso, el grupo arbitral podrd en cualquier momento formular pregunias por
escrito a una o ambas partes en la controversia y a las terceras partes. Las partes en la
controversia y las terceras partes recibirdn una copia de las preguntas formuladas por el
prupo arbitral. Cuando no sea posible responder a una pregunta en una audiencia, los

grupos arbitrales deben conceder a las partes en la controversia el tiempo adecuado para

responderla.

Cada parte en la controversia o tercera parte también proporcionard una copia escrita de su
respuesta a las preguntas formuladas por ¢l grupo arbitral a la otra parte en la controversia
y a las terceras partes. Las partes en la controversia tendrin la oportunidad de formular
comentarios por escrito sobre la respuesta de la ofra parte en la conlroversia y de las
terceras paries dentro de los cinco dias contados a partir de la fecha de entrega.

Conlidencialidad

Cada una de las parles en la controversia, cunlquicr lercera parie y los asesores de cstas,
tratardn en forma confidencial toda informacion presentada por la otra parle en la

controversia al grupo arbitral que sea designada como confidencial por dicha parte.

Cuando una parte en In controversin presente una version confidencial de sus eseritos al
grupo arbitral, entregard a su vez, a solicitud de la otra parte en la controversia, a mds
tardar quince dias despuds de la fecha de n solicitud o de la fecha de presentacion de la
version confidencial, Ia que sea posterior, un resumen no confidencial de Ia informacién

contenicda en sus escritos.




48.

49,

50.

SIL

2.

Los escritos presentados a un grupo arbitral se consideraran confidenciales, pero se
facilitardn a las partes en la comtroversia Y a las terceras partes. Nada de lo dispuesto por
las presentes Reglas de Procedimiento impedirk que una parte en la controversia haga
declaraciones piblicas sobre sy propia posicion en la medida en que no contengan
informacion confidencial,

El grupo arbitral se reuniri en sesiones cerradas cuando los escritos y alegatos de una de
las partes en la controversia contengan informacién confidencial,

Las partes en la controversia ¥ sus asesores mantendrdn el carcter confidencial de las
audiencias del grupo arbitral cuando las mismas se celebren en sesiones cerradas de
conformidad con la Regla 39,

Contactos ex parte

El grupo arbitral no se reunird ni mantendra contacto con una parte en la controversia en
ausencia de la otra parte en la controversia.

Ningtin miembro del grupo arbitral podri discutir ningiin asunto relacionado con ¢l
proceso con una o ambas partes en la controversia o terceras partes en ausencia de los
demas drbitros,
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33

Escritos presentados amicns curiae

Cualguier entidad no gubernamental interesada establecida en el territorio de una de las
partes en la conlroversia y que no perlenezea al pobiemo de ninguna de las partes en la

controversia, podrd solicitar por eserito al grupo arbitral, con copia a las partes en la
controversia, la autorizacion para presentar escritos amicus curiae dentro de los diez dias
siguientes a la fecha de establecimiento del grupo arbitral. Dicha solicitud deberd:

a)  contener una descripcion de la entidad que presenta el escrito, incluyendo su lugar de
residencia v otra informacitn de contacto, la naturaleza de sus actividades y, en el supuesto
de tratarse de una persona juridica, informacion sobre sus miembros, su estatus legal y sus
ohjetivos penerales;

by  identificar los asunios especificos de hecho ¥ de Derecho que abordard el escrito]

¢)  especificar la naturaleza de su interés y su relevancia para ¢l procedimiento y cdmo
el escrito ayudaria al grupo arbitral en la determinacion de un asunto factual o legal

relacionado con la controversia;

d)  manifestar cualquier relacion que la entidad que presenta el escrito tenga o haya
tenido, directa o indirectamente, con una parte en la controversia, asi como
proporcionar informacidn completa sobre sus fuentes de financiamiento;

e} declarar si ha recibido o recibird cualquier asistencia financiera o de otra clase de una
parte en la controversia, persona, u otra organizacion, en la preparacion de la
solicitud de autorizacitn para presentar un eserito o la preparacion del propio escrito;




54,

35,

56,

) serde una longitud méxima de cinco pginas escritas a doble espacio, ¥
g)  estar redactada cn fos idiomas del procedimiento.

El grupo arbitral establecers una fecha apropiada antes de |a cual las partes ¢n la
controversia puedan hacer comentarios sobre la soliciud de autorizacion,

El grupo arbitral revisarg ¥y considerard la solicitud de autorizacidn, la veracidad de la
informacion aportada en dicha solicid ¥ cualquier comentario realizado por las partes en
la controversia sobyre I misma v, sin demora, emitird una decision sobre si otorga
autorizacion para la presentacion de un escrito por parte de una entidad no gubernamental
interesada. El olorgamiento de aulorizacion para presentar un escrito por el grupo arbitral
no implica que el grupo arbitral abordard en su laudo los argumentos expuestos en el

escrilo,

Un escrito amicus curige deberd ser enviado al grupo arbitral, con copia a las partes en la
controversia, dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la autorizacidn por el grupo
arbitral para presentar dicho escrito. El escrito debers:

a)  estar fechado ¥ firmado por la entidad que presenta el escrito o su representante;

b)  ser conciso y fo ocupar en ningin caso mis de quince péginas mecanografiadas a
doble espacio, incluyendo cualquier ancxo;




57.

58.

59.

¢)  no introducir nuevas cucstiones a la controversia, y abordar solamente asuntos
pertinentes a las cuestiones de hecho y de derecho sometidas a la consideracion del
grupo arbitral identificados en la solicitud de autorizacién, explicando codmo su
escrito ayuda al grupo arbitral en la determinacién de dichas cuestiones;

d)  estar redactado en los idiomas del procedimiento.

El grupo arbitral garantizaré que las partes en la controversia tengan la oportunidad de
responder por escrito a cualquicr escrito amicus curiae antes de la fecha de la audiencia.

El grupo arbitral incluird en su laudo una lista de todos los escritos amicus curiae
recibidos. El grupo arbitral no estard obligado a abordar en su laudo los argumentos
formulados en dichos escritos.

Al considerar solicitudes de autorizacion o escritos de amicus curiae, el grupo arbitral
evitard interrumpir los procedimientos y preservard la igualdad de las partes en la

controversia.
Informacién y asesoria técnica

De conformidad con el parrafo | del articulo 316 (Informacion y asesoria técnica) del
Acuerdo, el grupo arbitral notificard a las partes en la controversia su intencidn de buscar
informacion o asesoria técnica de expertos.
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61,

62.

63.

El grupo arbitral proveerd una copia a las partes en la controversia de la informacion o
asesoria técnica recibida y les otorgard un plazo razonable para presentar comentarios. La

opinion de los expertos tendri un cardcler meramente consultivo.

Cuando ¢l grupo arbitral tome en consideracion la informacion o asesoria técnica recibida
para la preparacion de su informe, tomard en consideracion igualmente cualquier
comentario u observacion presentada por las partes en la controversia en relacion con dicha

informacién o asesoria técnica.

El grupo arbitral se asegurar de recabar dicha informacion y buscar asesoria técnica de
personas acreditadas y con experiencia en la materia de que se trate. Adicionalmente, los
expertos serin independientes, imparciales, no tendrin vinculacion o dependencia, directa
o indirecta, con ninguna de las partes en la controversia, y no recibirdn instrucciones de las

mismas o de ninguna organizacion.
Casos de urgencia

En los casos de urgencia a los que se refiere el parrafo2 del articulo 307 (Laudo del
grupo arbitral), del Acuerdo, el grupo arbitral debera ajustar los plazos limites sefalados en

las presentes reglas de procedimiento, segin sea apropiado.
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65.

67.

68.

69.

Traduccion e interpretacion

Las partes en la controversia tendrin el derecho a presentar y recibir alegatos por escrito, y
a presentar y escuchar argumentos orales en el idioma de su eleccion. Cada parte en la
controversia planificara de inmediato y asumird los costos de traduccién de sus escritos al
idioma elegido por la otra parte en la controversia. La Parte reclamada dispondra la
interpretacion de las presentaciones orales a los idiomas elegidos por las partes en la

controversia,

Los laudos del grupo arbitral se notificaréin en los idiomas elegidos por las partes en la

controversia,

Los costos incurridos en la traduccion de un laudo arbitral serin compartidos en partes

iguales por las partes en la controversia,

Cualquiera de las partes en la controversia puede presentar sus comentarios sobre cualquier
version traducida de un documento redactado de conformidad con las presentes reglas de

procedimiento.
Célculo de plazos limites

Cuando, como resultado de In aplicacion de la Regla 7, alguna de las partes en la
controversia recibicra un documento en una fecha distinta a la fecha en que fuera recibido
por la otra parte en la controversia, cualquier plazo que sea caleulado en base a la fecha de
recepeion de dicho documento deberd ser calculado a partir de la Gltima fecha de recepeion

de dicho documento.
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Otros Procedimientos

Las presentes Reglas de Procedimicnto también se aplican a los procedimientos
establecidos de conformidad con el pérrafo 3 del articulo 308 (Cumplimiento del laudo);
cl parrafo 2 del articulo 309 (Revision de cualquier medida adoptada para cumplir con el
laudo arbitral); el parrafo 4 del articulo 310 (Recursos temporales en caso de
incumplimienta); y el parrafo 2 del articulo 311 (Revisidn de cualquier medida adoptada
después de la suspension de beneficios o compensacién por incumplimiento) del Acuverdo.
No obstante, los plazos limites determinados en las presentes reglas de procedimiento
deberin adaptarse a los plazos limites especiales previstos para la emision de un laudo por

parte del grupo arbitral en los otros procedimientos.
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CODIGO DE CONDUCTA

Definiciones

A efectos del presente Codigo de Conducta, se entenderd por:

a)

b)

c)

d)

c)

wirbitron: todo miembro de un grupo arbitral establecido efectivamente en virtud del

articulo 303 (Establecimiento del grupo arbitral) del Acverdo;

wmediadors: toda persona que conduzea un proceso de mediacion de conformidad
con el articulo 322 {Mecanismo de mediacion) y el anexo XIV (Mecanismo de

mediacion para medidas no arancelarias) del Acuerdo;

acandidaton: toda persona cuyo nombre figure en la lista de drbitros a la que se hace
referencia en el articulo 304 (Lista de arbitros) del Acuerdo y que esié siendo
considerada para su seleccién como miembro de un grupo arbitral conforme al
articulo 303 (Establecimiento del grupo arhitral) del Acuerdo;

wexperton: toda persona que tenga conocimientos téenicos o especializados en

determinadas materias de los diferentes Titulos del Acuerdo;

aasistentes: toda persona que, de conformidad con los términos de nombramiento de

un drbitro, conduzca, investigue o brinde asistencia al drbitro;

uproceson: salvo disposicion contraria, todo proceso ante un grupo arbitral en virtud

del Acuerdo;
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) epersonals: con respecto a un drbitro, a toda persona, distinta del asistente, que esté

hajo su direccion y control.,
Responsabilidades con respecto al proceso

Todos los candidatos y drbitros evitarn ser y parecer deshonestos, se comportarin con
independencin e imparcialidad, evitarin confliclos de intereses, directos o indirectos, y
cumplirdn las elevadas normas de conducta, de forma tal que se mantenga la integridad e
imparcialidad del mecanismo de solucidn de controversias, Los ex drbitros deben cumplir
con las obligaciones establecidas en los parrafos 15, 16, 17 v 18 del presente Codigo de
Conducta,

Obligaciones de divulgacion de informacion

Anies de recibir la confirmacion de su seleceion como drbitro en virtud del Acuerdo, un
candidato deberi informar sobre cualquier interés, relacion o asunto que pueda afectar a su
independencia o imparcialidad o que pueda crear razonablemente una impresion de
conducia deshonesta o parcial en el proceso. A dicho efecto, un candidaio deberd realizar
todos los esfuerzos razonables para tomar conciencia de tales intereses, relaciones y

asuntos,

Un drbitro, una vez seleccionado, continuard realizando todos los esfuerzos mzonables
para tomar conciencia de cualquier interés, relacidm o asunto a los cuales se hace referencia
en ¢l parrafo 3 del presente Cédigo de Conducta y los comunicard. La obligacion de
divulgacion es un deber continuo que requiere que un drbitro informe sobre cualguiera de

dichos intereses, relaciones o asuntos que puedan surgir en cualquier etapa del proceso,
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Un candidato o érbitro deberd comunicar asuntos relacionados con violaciones reales o
potenciales del presente Cadigo de Conducta al Comité de Comercio para que sean

sometidos a la consideracion de las Partes.
Deberes de los Arbitros

Una vez seleccionado, el drbitro desempeiard sus deberes rigurosamente y con rapidez

durante ¢l curso del proceso, y con imparcialidad y diligencia.

El drbitro considerara iinicamente aquellos temas que resulten del proceso y que sean

necesarios para emitir un Jaudo y no delegari su deber a ninguna otra persona.

El arbitro tomara las medidas apropiadas para asegurar que su asistente y personal

conozean y cumplan el presente Codigo de Conducta, segin proceda.
El drbitro no establecera contactos ex parte en relacion al proceso.
Independencia ¢ imparcialidad de los arbitros

El érbitro debe ser independiente ¢ imparcial y evitar crear una apariencia de conducta
inapropiada o parcial y no estard influenciado por intereses propios, presiones externas,

consideraciones politicas, clamores publicos ni lealtades a una Parte o temores a criticas,

El érbitro, directa o indirectamente, no incurrird ¢n ninguna obligacién o aceptard ningin
beneficio que pudiera interferir de cualquier manera, o que parezea que interfiere con cl

desempeiio apropiado de sus deberes,
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16,

El drbitro no podra usar su posicién en el grupo arbitral para favorecer un interés personal
o privado y evitara acciones que puedan dar la impresion de que ofros estan en una

posicion especial para influir en él.

El drbitro no podra permitir que relaciones o responsabilidades financieras, comerciales,

profesionales, familiares, personales o sociales influyan en su conducta o criterio.

El arbitro debe evitar formar parte de toda relacion o adquirir cualquier interés financicro
que probablemente afecte su imparcialidad o pueda crear razonablemente una apariencia de

conducta inapropiada o parcial.
Obligaciones de los ex arbitros

Todos los ex arbitros deben evitar acciones que puedan crear la apariencia de parcialidad

cn la cjecucion de sus deberes o generar ventajas de la decision o laudo del grupo arbitral.
Confidencialidad

Ningin arbitro o ex drbitro deberd revelar o utilizar en ningin momento informacion
privada alguna relacionada con un proceso u obtenida durante un proceso, salvo para los
fines de dicho proceso. En ningiin caso, deberi revelar o utilizar dicha informacion en

beneficio propio o de terceros o para afectar desfavorablemente los intereses de terceros.
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Mingln arbitro revelard un laudo de un panel arbitral, o partes del mismo, antes de su

publicacién con arreglo al parralod del articulo 318 (Decisiones y laudos del grupo
arbitral) del Acuerdo,

Mingin drbitro o ex drbitro revelard en ningin momento las deliberacienes del grupo

arbitral o la opinidn de ningln drbitro.
Mediadores v expertos

Las disposiciones descrilas en el presente Codigo de Conducla aplicables a los drbilros o

ex drbitros se aplicardn a los mediadores y expertos, mufafis mutandis.
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